
 

 
 

В соответствии с пунктом 2 части 2 статьи 13, частью 1 статьи 25 Закона 

Пермского края от 14 декабря 2007 г. № 150-ПК «Об управлении и распоряжении 

государственной собственностью Пермского края», пунктом 3 Порядка 

утверждения устава бюджетного или казенного учреждения Пермского края  

и внесения в него изменений, утвержденного постановлением Правительства 

Пермского края от 30 ноября 2010 года № 963-п «О создании, изменении типа, 

реорганизации, ликвидации бюджетного или казенного учреждения Пермского 

края, а также об утверждении устава данного учреждения и внесении в него 

изменений», пунктом 3.5.2 Положения о Министерстве культуры Пермского 

края, утвержденного постановлением Правительства Пермского края  

от 13 декабря 2007 г. № 331-п, приказом Министерства по управлению 

имуществом и градостроительной деятельности Пермского края  

от 26 декабря 2023 г. № 31-02-1-4-2472 «О согласовании устава 

Государственного краевого бюджетного учреждения культуры «Пермский театр 

юного зрителя»  

ПРИКАЗЫВАЮ:  

1. Утвердить устав Государственного краевого бюджетного учреждения 

культуры «Пермский театр юного зрителя» (далее – Учреждение, устав).  

2. Уполномочить директора Учреждения совершить все необходимые 

действия по государственной регистрации устава Учреждения, в том числе 

выступить заявителем в органах Федеральной налоговой службы Российской 

Федерации в установленном порядке. 

 

  

Об утверждении устава 
Государственного 
краевого бюджетного 
учреждения культуры 
«Пермский театр юного 
зрителя» 
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3. Директору Учреждения в течение пяти рабочих дней со дня регистрации 

устава Учреждения, представить в Министерство культуры Пермского края  

и Министерство по управлению имуществом и градостроительной деятельности 

Пермского края копии устава Учреждения и документ, подтверждающий факт 

внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц. 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Министр                                                                                                  А.В. Платонова 
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СОГЛАСОВАН 

приказом Министерства по управлению 

имуществом и градостроительной 

деятельности Пермского края 

 

от «____»___________202  г. 

№ ___________________ 

 

УТВЕРЖДЕН 

приказом Министерства  

культуры Пермского края  

 

 

от «____»___________202  г. 

№ ___________________ 

 

 

 

 

 

 

УСТАВ 

Государственного краевого бюджетного учреждения культуры  

«Пермский театр юного зрителя» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

г. Пермь, 2023г. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Государственное краевое бюджетное учреждение культуры 

«Пермский театр юного зрителя» (далее – Учреждение) создано путем 

изменения типа существующего муниципального учреждения культуры  

г. Перми «Пермский театр юного зрителя» и передачи его в государственную 

собственность Пермского края в соответствии с распоряжением Правительства 

Пермского края от 22 декабря 2023 г. № 465-рп «О принятии муниципального 

автономного учреждения культуры города Перми «Пермский театр юного 

зрителя» в государственную собственность Пермского края». 

1.2. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях» от 12 января 1996 г. 

№ 7-ФЗ, Законом Российской Федерации от 09 октября 1992 г. № 3612-1 

«Основы законодательства Российской Федерации о культуре», иными 

нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Пермского края  

и настоящим Уставом (далее – Устав). 

1.3. Учредителем и собственником имущества Учреждения является 

субъект Российской Федерации – Пермский край.  

Функции и полномочия учредителя от имени Пермского края 

осуществляет, в пределах установленной компетенции, отраслевой  

орган – Министерство культуры Пермского края (далее - Учредитель)  

и уполномоченный орган – Министерство по управлению имуществом  

и градостроительной деятельности Пермского края (далее – Уполномоченный 

орган). 

1.4. Тип учреждения – бюджетное учреждение. 

Организационно-правовая форма – государственное учреждения. 

Форма собственности – государственная собственность субъекта 

Российской Федерации «Пермский край». 

1.5. Полное наименование Учреждения - Государственное краевое 

бюджетное учреждение культуры «Пермский театр юного зрителя».  

1.6. Сокращенное наименование - ГКБУК «Пермский ТЮЗ». 

1.7. Место нахождение Учреждения: город Пермь. 

1.8. Учреждение является некоммерческой организацией, не преследует 

извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности,  

не распределяет полученную прибыль между учредителями, а направляет  

ее на уставные цели. 

1.9. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный 

баланс, обособленное имущество, лицевые счета, открытые в установленном 

порядке для учета операций по исполнению расходов краевого бюджета  

и средств от приносящей доход деятельности, валютные счета, открытые  

в установленном Учредителем порядке, печать со своим наименованием  

на русском языке, штампы, бланки, эмблему (фирменную символику), а также 

иные реквизиты, необходимые для осуществления деятельности. 

1.10. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность  
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в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, 

Пермского края и настоящим Уставом, приобретает и осуществляет 

имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, 

выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Пермского края. 

1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся  

у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе 

приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход 

деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, 

закрепленных за ним собственником этого имущества или приобретенных 

Учреждением за счет средств, выделенных собственником его имущества,  

а также недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям оно 

поступило в оперативное управление Учреждения и за счет каких средств оно 

приобретено. 

1.12. По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда 

гражданам, при недостаточности имущества учреждения, на которое может 

быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет собственник 

имущества Учреждения в лице Учредителя. 

 

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

2.1. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для 

выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации и полномочий 

Пермского края в сфере культуры. 

2.2. Основной целью учреждения является обеспечение 

конституционных прав граждан на доступ к культурным ценностям  

и осуществление профессиональной деятельности в области театрального 

искусства на территории Пермского края и Российской Федерации. 

2.3. Предметом деятельности Учреждения является создание  

и публичное исполнение произведений театрального искусства. 

2.4. Для достижения целей, указанных в п. 2.2 Устава Учреждение 

осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке следующие основные виды деятельности: 

- создание и показ театральных постановок, других публичных 

представлений на территории города Перми с участием как собственных,  

так и приглашенных коллективов, и артистов; 

- организация и проведение гастролей Учреждения на территории 

Пермского края, Российской Федерации и за ее пределами; 

- организация и проведение обменных гастролей с российскими  

и зарубежными творческими коллективами; 

- организация концертов, проведение творческих вечеров, презентаций, 

фестивалей, смотров и конкурсов, других культурно-досуговых мероприятий; 
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- реализация билетов на спектакли, концерты, творческие вечера, 

фестивали, конкурсы и другие публичные представления, и мероприятия; 

- участие в реализации государственных, муниципальных и иных 

культурных программ, проектов и фестивалей; 

- установление и осуществление творческих связей с государственными  

и общественными организациями, учреждениями, деятелями науки, искусства  

и культуры России и других стран с правом ведения прямых переговоров; 

- организация и проведение репетиционной работы по созданию новых 

постановок Учреждения и поддержанию высокого художественного уровня 

спектаклей текущего репертуара Учреждения; 

- создание благоприятных условий для сохранения и развития творческого 

потенциала труппы Учреждения, преемственности актерской школы 

Учреждения; 

- организация работы по конструированию и изготовлению сценическо-

постановочного имущества спектаклей Учреждения – жестких и мягких 

декораций, предметов бутафории и реквизита, мебели, одежды, сцены, 

театральных костюмов, включая обувь и головные уборы, постижёрных 

изделий – как в мастерских Учреждения, так и путем приобретения и заказа  

у иных лиц; 

- проведение работ по содержанию и сохранению зданий, помещений  

и оборудования Учреждения, представленных Учреждению на праве 

оперативного управления; 

- организация и участие в разработке и реализации перспективных 

социальных направлений, программ, планов, материалов по вопросам 

сохранения и развития театрального профессионального искусства; 

- проведение конференций, совещаний, семинаров, круглых столов  

и других мероприятий, связанных с обобщением и распространением 

передового опыта работы и повышением квалификации в театральной и иных 

социо-культурных сферах; 

- реализация социально-творческих проектов. 

Указанные основные виды деятельности могут осуществляться  

на платной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации 

и Пермского края. 

2.5. Учреждение вправе выполнять работы, оказывать услуги, 

относящиеся к его основным видам деятельности, для граждан и юридических 

лиц за плату и на одинаковых условиях в порядке, установленном законом. 

Платная деятельность Учреждения не может быть осуществлена взамен и (или) 

в рамках основной деятельности, финансируемой за счет бюджетных средств. 

2.6. Учреждение вправе осуществлять следующие дополнительные 

виды деятельности: 

- подготовка театральных постановок, представлений, концертов и иных 

мероприятий по договорам с юридическими и физическими лицами для показа 

на собственной или арендованных сценических площадках, по телевидению, 

трансляции по радио, для съемок на различных видах носителей; 

Документ создан в электронной форме. № 27-01-07-539 от 26.12.2023. Исполнитель: Дресвянникова М.В.
Страница 6 из 16. Страница создана: 26.12.2023 17:01



  

- осуществление авторских и смежных прав, которыми обладает 

Учреждение, а также исключительных прав на использование средств 

индивидуализации, в том числе путем заключения договоров на разрешение 

использования указанных прав третьим лицам, в том числе осуществление  

в порядке и в условиях, которые предусмотрены законодательством Российской 

Федерации и Пермского края, передачу юридическим и физическим лицам прав 

на постановку спектаклей, включая показ по телевидению, передачу по радио, 

съемку, запись на кино-, видео-, аудио и другие носители, тиражирование, 

реализацию и распространение, выдачу разрешений на копирование кино-, 

видео-, аудио материальных носителей с записями спектаклей при условии 

соблюдения прав авторов, объекты интеллектуальной собственности, 

созданные в процессе осуществления деятельности Учреждением; 

- организация и проведение других мероприятий  

художественно-творческого и иного характера, торжественных, 

корпоративных, частных и других мероприятий по договорам с физическими  

и юридическими лицами; 

- предоставление готовых концертных номеров или исполнителей  

для осуществления совместных с другими юридическими и физическими 

лицами проектов и программ в соответствии с заключенными договорами, 

включая гастрольные и другие выездные мероприятия;  

- проведение стажировок и мастер-классов, творческих лабораторий  

как ведущими мастерами и деятелями Учреждения, так и приглашенными 

специалистами; 

- организация гастролей российских и зарубежных театральных 

коллективов на территории России и за ее пределами; 

- изготовление по заказам и договорам с юридическими и физическими 

лицами предметов и элементов художественного оформления представлений, 

спектаклей, концертов; 

- организация и проведение культурно-образовательных проектов, 

программ и школ по вопросам театрального искусства; 

- организация и проведение ярмарок, экспозиций, выставок, галерей, 

мастерских, пунктов показа и реализации собственной и иной продукции;  

- осуществление PR-деятельности по продвижению театрального 

искусства и привлечению зрительской аудитории, проведение маркетинговых 

исследований; 

- полиграфическая и издательская деятельность (афиши, буклеты, 

методические пособия, репертуарные и сценарные материалы, календари, 

программы, иная полиграфическая продукция), изготовление  

аудио-, кино-, фото-, видеопродукции, связанных с художественно-творческой 

деятельностью; 

- реализация печатной и сувенирной продукции; 

- организация и осуществление рекламной деятельности, предоставление в 

аренду рекламных площадей, услуг в сфере дизайна и разработке рекламы  

по договорам с физическими и юридическими лицами; 
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- предоставление имущества в аренду, наем и временное безвозмездное 

пользование недвижимого имущества, находящегося в оперативном 

управлении Учреждения физическим и юридическим лицам, в установленном 

порядке; 

- предоставление собственной сценической площадки для проведения 

спектаклей, концертных мероприятий других театров и организаций культуры 

и искусства, также для осуществления совместных проектов и программ  

в соответствии с заключенными договорами; 

- оказание услуг по проведению семинаров, творческих лабораторий,  

стажировок на базе Учреждения и мастер – классов; 

- организация деятельности буфетов, баров в целях улучшения 

обслуживания и привлечения зрительской аудитории и обеспечения питания 

работников Учреждения; 

-  прокат и реализация в установленном порядке музыкальных 

инструментов, сценических костюмов, обуви, оборудования, реквизита, 

бутафории, постановочного инвентаря, гримерных, постижерных и иных 

принадлежностей; 

- прокат и предоставление по договорам юридическим и физическим 

лицам постановочных услуг, сценических постановочных средств  

для проведения спектаклей и концертов; 

- подготовка, тиражирование и реализация информационно-справочных 

изданий, копий видеоматериалов и фонограмм и их копий, связанных  

с художественно-творческой деятельностью Учреждения, при соблюдении прав 

авторов и исполнителей в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Пермского края об авторском и смежных правах; 

- организация и проведение экспозиционно-выставочных мероприятий; 

- создание и осуществление работы студии звукозаписи; 

- организация и проведение экскурсий и фотосессий по заказам  

и договорам с другими физическими и юридическими лицами; на телевидении, 

для иного использования (съемки, записи); 

- содержание жилых помещений, находящихся в оперативном управлении, 

в аренде и безвозмездном пользовании;  

- реализация сопутствующих услуг, представляемых зрителям  

и работникам Учреждения; 

- сдача в аренду недвижимого и движимого имущества Учреждения  

в соответствии с законодательством Российской Федерации  

и нормативными актами Пермского края; 

- проведение огнезащитной обработки материалов, изделий, конструкций; 

- осуществление и организация работ, связанных с капитальным 

строительством, модернизацией, реконструкцией и ремонтом недвижимого 

имущества, закрепленного за театром; 

- участие в создании и деятельности ассоциаций, союзов, фондов и иных 

некоммерческих организаций в Российской Федерации и за рубежом  

в соответствии с законодательством Российской Федерации и Пермского края; 

- участие в благотворительной деятельности; 
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- приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных  

и неимущественных прав; 

- оказание автотранспортных услуг; 

- реализация неиспользуемых материальных запасов и ценностей; 

- оказание посреднических услуг. 

2.7. Для осуществления Учреждением иных видов деятельности,  

не указанных в п.п. 2.5, 2.6 Устава, соответствующие дополнения в Устав 

должны быть внесены в установленном порядке. 

2.8. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы 

деятельность, (при условии, что эта деятельность указана в Уставе) лишь 

постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно 

создано, и соответствующую этим целям. Доходы, полученные от такой 

деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают  

в самостоятельное распоряжение Учреждения. 

2.9. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности,  

не предусмотренные Уставом. 

2.10. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую  

в соответствии с законодательством Российской Федерации и Пермского края 

требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с 

момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении 

срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской 

Федерации и Пермского края. 

2.11. Учредитель не вмешивается в профессионально-творческую 

деятельность Учреждения за исключением случаев, когда такая деятельность 

ведет к пропаганде войны, насилия и жестокости, расовой, национальной, 

религиозной, классовой и иной исключительности и нетерпимости, 

порнографии. 

2.12. Для достижения основных целей Учреждение имеет право: 

- определять системы и формы оплаты труда, структуру и штатное 

расписание; 

- заключать любые виды договоров с юридическими и физическими 

лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации  

и Пермского края, а также цели и предмету деятельности Учреждения; 

- определять художественные и творческие направления своей 

деятельности; 

- самостоятельно планировать свою деятельность и определять 

перспективы её развития исходя из целей, предусмотренных настоящим 

Уставом, наличия собственных творческих и хозяйственных ресурсов  

и необходимости творческо-производственного и социального развития 

Учреждения; 

- определять льготы и скидки для пользователей услуг; 

- утверждать положения о филиалах и представительствах, принимать  

на работу их работников: 

- передавать руководителям филиалов и представительств полномочия 

работодателя в отношении работников филиалов и представительств: 
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- в установленном порядке приобретать или арендовать основные 

средства за счет имеющихся ресурсов, в том числе и собственных доходов 

(платных услуг от основной деятельности, предпринимательской 

деятельности); 

- осуществлять внешнеэкономическую деятельность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации и Пермского края; 

-использовать в рекламных и иных целях собственную символику 

(официальное и другие наименования, эмблему, логотип и т.д.); 

- устанавливать для работников дополнительные отпуска, сокращенный 

рабочий день и иные социальные льготы. 

 

3. ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

3.1. Имущество Учреждения является государственной собственностью 

Пермского края. 

3.2. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 

управления на основании приказа Уполномоченного органа в соответствии  

с законодательством Российской Федерации и Пермского края,  

по согласованию с Учредителем. 

3.3. Право оперативного управления на недвижимое имущество 

подлежит государственной регистрации в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Пермского края. 

3.4. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества 

осуществляет права владения, пользования и распоряжения им в пределах, 

установленных законодательством Российской Федерации и Пермского края  

в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя  

и назначением этого имущества, обязано эффективно использовать имущество, 

обеспечивать эксплуатацию имущества в соответствии с требованиями 

законодательства Российской Федерации и Пермского края, обеспечивать его 

сохранность, надлежащий учет и не допускать ухудшения его технического 

состояния, за исключением случаев, связанных с нормативным износом этого 

имущества в процессе эксплуатации, осуществлять текущий и капитальный 

ремонт имущества, нести риск случайной гибели, порчи имущества. 

3.5. Учреждение несет бремя содержания имущества, находящегося  

у него в оперативном управлении, обязано поддерживать это имущество  

в исправном, безопасном и пригодном для эксплуатации в соответствии  

с назначением этого имущества состоянии. 

3.6. Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением 

своих уставных задач и иных видов деятельности, предоставляется ему  

на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

3.7. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться 

особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением 

Уполномоченным органом или приобретенным Учреждением за счет средств, 

выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также 

недвижимым имуществом.  
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Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом 

Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное  

не предусмотрено федеральным законом.  

Решение об отнесении имущества Учреждения к категории особо ценного 

движимого имущества принимается Учредителем при выделении Учреждению 

средств на его приобретение (вне зависимости от источника  

его приобретения/получения), при утверждении передаточного акта, в случае 

реорганизации по согласованию с Уполномоченным органом; 

Уполномоченным органом при закреплении вышеуказанного имущества  

за Учреждением по предложению Учредителя.  

Под особо ценным движимым имуществом понимается следующие виды 

движимого имущества:  

- движимое имущество, балансовая стоимость которого превышает 500 

тыс. рублей;  

- движимое имущество независимо от его балансовой стоимости:  

иное движимое имущество, без которого осуществление Учреждением 

предусмотренных его уставом основных видов деятельности будет 

существенно затруднено;  

- транспортные средства;  

- необходимое для обеспечения безопасной эксплуатации используемых 

зданий, строений, сооружений;  

- имущество, отчуждение которого осуществляется в специальном 

порядке, установленном законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации и Пермского края, в том числе музейные коллекции и 

предметы, находящиеся в собственности Пермского края и включенные в 

состав государственной части Музейного фонда Российской Федерации, а 

также документы Архивного фонда Российской Федерации и национального 

библиотечного фонда. 

3.8. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 

Учреждения являются:  

- средства краевого бюджета;  

- имущество, переданное ему собственником;  

- доход, полученный от платной и иной приносящей доход деятельности;  

- добровольные пожертвования граждан и организаций, целевые 

поступления;  

- иные источники в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Пермского края.  

3.9. Отдельные виды имущества, находящегося в государственной 

собственности Пермского края, могут передаваться Учреждению  

в безвозмездное пользование, аренду или по иному основанию в соответствии  

с законодательством Российской Федерации и Пермского края.  

3.10. Учреждение не вправе осуществлять сделки, возможными 

последствиями которых являются отчуждение или обременение имущества, 

закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет 

средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества,  
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за исключением случаев, если совершение таких сделок допускается 

законодательством Российской Федерации и Пермского края.  

3.11. В целях осуществления контроля за использованием по назначению  

и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве 

оперативного управления или находящегося в пользовании, Уполномоченный 

орган и Учредитель вправе производить документальные и фактические 

проверки (ревизии, инвентаризации) имущества.  

Изъятие или отчуждение имущества, закрепленного за Учреждением  

на праве оперативного управления, производится приказом Уполномоченного 

органа в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации и Пермского края по согласованию с Учредителем.  

3.12. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только  

с предварительного согласия Учредителя. При этом крупная сделка, не 

связанная с распоряжением денежными средствами, должна быть также 

согласована с Уполномоченным органом.  

Крупной сделкой Учреждения признается сделка или несколько 

взаимосвязанных сделок, связанные с распоряжением денежными средствами, 

отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным 

законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с 

передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена 

такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества 

превышает 10 процентов балансовой стоимости активов бюджетного 

учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности. 

 

4. ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ 
 

4.1. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 

Учреждением осуществляется в виде субсидий из средств краевого бюджета.  

4.2. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 

осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества  

и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением или 

приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем  

на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве 

налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том 

числе земельные участки.  

4.3. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему  

в соответствии законодательством Российской Федерации и Пермского края 

средствами через лицевые счета, открытые в Министерстве финансов 

Пермского края. Учреждению может быть открыт один лицевой счет 

соответствующего вида.  

4.4. Учреждение вправе вести приносящую доход деятельность 

постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых  

оно создано, и соответствует этим целям, при условии, что такая деятельность 

указана в настоящем уставе.  
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4.5. Полученные от приносящей доходы деятельности Учреждения  

и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное 

распоряжение Учреждения в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации и Пермского края.  

 

5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

 

5.1. Управление Учреждением осуществляют Директор Учреждения 

(далее - Директор), художественный руководитель Учреждения  

(далее - Художественный руководитель), а также Учредитель  

и Уполномоченный орган в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, Пермского края и настоящим Уставом.  

5.2. Учредитель осуществляет следующие функции и полномочия:  

утверждает по согласованию с Уполномоченным органом устав 

Учреждения, вносит в него изменения; утверждает передаточный акт или 

разделительный баланс по согласованию с Уполномоченным органом;  

назначает ликвидационную комиссию и утверждает промежуточный  

и окончательный ликвидационный баланс по согласованию с Уполномоченным 

органом;  

назначает на должность и освобождает от должности Директора, 

заключает с Директором срочный трудовой договор на срок до 5 лет  

и расторгает его;  

рассматривает и одобряет предложения Учреждения о совершении сделок 

в случаях, если для таких сделок требуется одобрение Учредителя;  

осуществляет формирование, утверждение и финансовое обеспечение 

выполнения государственного задания на оказание государственных услуг 

Учреждения в соответствии с установленными законодательством Российской 

Федерации и Пермского края требованиями к содержанию, объёму (составу), 

качеству, условиям, порядку и результатам оказания государственных услуг;  

проводит мониторинг результативности финансово-хозяйственной 

деятельности Учреждения по предоставлению государственных услуг;  

осуществляет иные полномочия, предоставленные учредителю 

бюджетного учреждения законодательством Российской Федерации  

и Пермского края.  

5.3. Уполномоченный орган осуществляет функции и полномочия  

в области управления Учреждением в соответствии с Законом Пермского края 

от 14 декабря 2007 г. № 150-ПК «Об управлении и распоряжении 

государственной собственностью Пермского края», Положением  

о Министерстве по управлению имуществом и градостроительной деятельности 

Пермского края, утвержденным постановлением Правительства Пермского 

края от 15 декабря 2006 г. № 88-п и иными нормативными правовыми актами. 

5.4. Директор Учреждения.  

5.4.1. Учреждение возглавляет Директор, который назначается  

и освобождается от должности Учредителем. 
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Директор действует на основании срочного трудового договора, 

заключенного с ним Учредителем. Трудовой договор заключается на срок не 

более трех лет. 

5.4.2. Директор Учреждения действует от имени Учреждения без 

доверенности, добросовестно и разумно представляет его интересы  

на территории Российской Федерации и за ее пределами. 

5.4.3. Директор организует работу Учреждения, в установленном порядке 

расходует денежные средства Учреждения, выдает доверенности, составляет 

штатное расписание Учреждения, в пределах своей компетенции издает 

приказы и другие акты, осуществляет права и несет обязанности работодателя 

для работников Учреждения, осуществляет иные полномочия, 

предусмотренные законодательством Российской Федерации и Пермского края, 

трудовым договором и настоящим Уставом. 

5.4.4. Директор Учреждения назначает своих заместителей, 

самостоятельно определяет их компетенцию.  

5.4.5. К компетенции Директора относятся вопросы осуществления 

текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, 

отнесенных законодательством Российской Федерации, Пермского края или 

настоящим Уставом к компетенции Учредителя, Уполномоченного органа, 

Художественного руководителя. 

5.4.6. Директор несет ответственность за последствия своих действий 

(бездействия) в соответствии с федеральными законами, иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, Уставом и заключенным с ним 

трудовым договором, обеспечивает соблюдение законности в деятельности 

Учреждения и осуществлении его хозяйственно-экономических связей, 

использование правовых средств для финансового управления  

и функционирования в рыночных условиях, укрепления договорной  

и финансовой дисциплины, регулирования социально-трудовых отношений. 

5.5. Художественный руководитель.  

5.5.1. Художественный руководитель осуществляет руководство 

творческой деятельностью Учреждения и несет персональную ответственность 

за ее организацию.  

5.5.2. Художественный руководитель назначается на должность  

и освобождается от должности приказом Директора, издаваемым по 

согласованию с Учредителем.  

5.5.3. К компетенции Художественного руководителя относится: 

- формирование репертуара; 

- обеспечение художественного качества репертуара; 

- утверждение эскизов, макетов декораций и других результатов 

деятельности постановочной части в подготовительный период по 

согласованию с Директором; 

- определение готовности новых или возобновленных постановок, и 

рекомендация их к публичному исполнению; 

- рекомендации по распределению ролей в новых или возобновленных 

постановках; 
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- назначение исполнителей ролей в спектаклях текущего репертуара; 

- организация работы с авторами в целях создания литературных, 

художественных, музыкальных и др. произведений для формирования 

репертуара Учреждения по согласованию с Директором; 

- создание необходимых условий для творческого роста художественного 

и артистического персонала; 

- иные полномочия, связанные с организацией творческого процесса  

в Учреждении, определяемые в заключаемом с ним трудовом договоре.  

 

6. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

 

6.1. Учреждение может создавать филиалы и открывать 

представительства на территории Российской Федерации и за ее пределами  

с соблюдением требований законодательства Российской Федерации  

и Пермского края, законодательства иностранных государств по месту 

нахождения филиалов и представительств, международных договоров 

Российской Федерации. 

6.2. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность  

от имени Учреждения, которое несет ответственность за их деятельность. 

6.3. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, 

наделяются Учреждением имуществом и действуют в соответствии  

с положениями о них. Положения о филиалах и представительствах, а также 

изменения и дополнения указанных положений утверждаются Учреждением  

в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, 

Пермского края и настоящим Уставом. 

6.4. Имущество филиалов и представительств учитывается на их 

отдельном балансе, являющемся частью баланса Учреждения. 

6.5. Работодателем в отношении руководителей филиалов  

и представительств является Учреждение в лице Директора. 

Полномочия работодателя в отношении иных работников филиалов  

и представительств могут осуществлять от имени Учреждения руководители 

филиалов и представительств на основании соответствующего приказа 

Директора. 

6.6. В иных правоотношениях руководители филиалов  

и представительств действуют от имени Учреждения на основании 

доверенности, выданной Директором. 

 

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

7.1. Реорганизация Учреждения (слияние, разделение, присоединение, 

выделение, преобразование) осуществляется в порядке, определенном 

законодательством Российской Федерации и Пермского края.  

7.2. Ликвидация Учреждения осуществляется по решению Учредителя  

в случаях и порядке, установленном законодательством Российской Федерации 

и Пермского края, а также по решению суда.  
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7.3. Ликвидация Учреждения осуществляется ликвидационной 

комиссией, в состав которой должен входить представитель Учредителя.  

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия 

по управлению делами Учреждения.  

7.4. При ликвидации Учреждения имущество Учреждения, оставшееся 

после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое  

в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание 

по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией 

Уполномоченному органу. 

7.5. Ликвидация Учреждения считается завершенной, с момента 

внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц.  

7.6. При реорганизации Учреждения документы, образовавшиеся  

в процессе его деятельности, в том числе и документы по личному составу, 

передаются на хранение правопреемнику, а при ликвидации - в архив. 

 

8. ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ В УСТАВ 

 

8.1. Изменения и дополнения в Устав утверждаются Учредителем. 

Содержание изменений и дополнений не должны противоречить у 

законодательству Российской Федерации и Пермского края. 

8.2. Все изменения и дополнения должны быть представлены в 

регистрирующий орган в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации и Пермского края. 

 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

9.1. По всем вопросам, не нашедшим своего отражения в настоящем 

Уставе, но прямо или косвенно вытекающим из характера деятельности 

автономного учреждения Учредитель и автономное учреждение 

руководствуются положениями законодательства Российской Федерации  

и Пермского края. 

9.2. Изменения настоящего Устава вносятся Учредителем  

с последующей государственной регистрацией в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации и Пермского края. 
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